
產業人才投資方案-職場續航課程職類參考 

職類課程分類名稱 業別分類名稱 

【02】管理類 

【01-03】人力資源相關課程 

【01-04】管理規劃類課程 

【01-06】專案管理基礎班 

【01-07】國際專案管理師或副專案管理師 

【01-11】行銷、客服及說服技巧銷售課程 

【01-12】經營管理類綜合性課程 

【05-06】Career Development Facilitator 生

涯發展諮詢員班 

【05-07】其他人才培訓派遣課程 

【04-01】門市、連鎖服務類 

【04-02】門市、連鎖服務管理班 

【04-04】流通業專業實務課程 

【05-01】物業管理(1)：家事房務清潔事務 

【05-02】物業管理(2)：公寓大廈管理事務 

【04】電腦資訊技術類 

【01-13】資訊管理類課程（電子商務） 

【01-14】基礎多媒體影像處理類課程 

【01-15】網站、網路經營及維運 

【10-01】（設）進階實務類設計課程 

【10-02】其他產品設計企劃設計、機構設計、原

型與模型製作、流行設計等課程 

【11-01】通訊程式開發課程 

【11-02】通訊媒體/通訊安全/行動通訊技術進階

課程/資訊安全 

【12-01】電腦系統及程式設計類實務課程 

【17-01】電腦、通信及視聽電子維修技術課程 

【17-02】電腦、通信及視聽電子製造技術課程 

【27-01】基礎數位內容類課程 

【27-02】數位內容開發管理課程 

【27-03】其他數位內容多媒體設計、數位場景主

題設計、數位娛樂或內容事業類課程 

 


